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Siglas
AAF - Area de Administragdo e Finangas

AAS — Area de Apoio & Suporte

AEQ - Area de Educagio e Ocupagéio
CAQ - Centro Atividades Ocupacionais
CRI = Centro de Recursos para a Inclugéo
DGS - Dire¢ao Geral de Salde

DT — Diretor Técnico

EFI — Equipamento de Protegio Individual
FP — Centro da Formagdo e Integrag&o Profissional
IPl — Intervencgio Precoce na Infancia

ISS — Instituto da Seguranga Social

OMS = Organizacdo Mundial de Sadde
PCT - Pratica em Contexto de Trabalho
SED - Servigo de Educagéo
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1. Introdugdo

PLANG DE CONTINGENCIA {Covio 19)
_CENTRO DE FORMAGAD E INTEGRAGAQ PROFISSIONAL

Considerando o reconhecimento por parte da Organizacdo Mundial de Salde
{OMS) e da Diregio Geral de Sadde (DGS) dos riscos existentes com a
transmissao do denominado COVID-18, deu origem & estruturagdo de urn Plano
de Contingéncia Nacional destinado a prevenir, conter e controlar os efeitos
associados a esta doenga.

Assim, no &mbito deste plano foi recomendada, por parte da DGS, informagdes
8 orientagdes téenicas que possibilitern o plansamento e implementacao de um
conjunto de procedimentos destinados a proteger a salde da populagio e no
caso particular da APECI, os formandos/utentes, colaboradores, suas familias e

parceiros/fomecedores.

Neste santido, no seguimento das orientagiies da DGS, considera-se de extrema
importéncia desenvolver um Plano de Contingéncia para responder a um
possivel cenario de contagio pelo Coronavirus SARS-CoV-2 [COVID-19], no
Centro de Fommagio e Integragdo Profissional da APECI, procedendo &
avaliagéo do impacto deste cenaric no mesmo e da necessidade de prevengio
e controlo da infegdo, criando os procedimentos adequados de acordo com as
normas da OMS e DGS.

2. Objetivo

O presente Plano estabelece a astratégia e define os procedimentos e as
medidas de atuagao de forma a mitigar os efeitos de uma possivel contaminagéo,
assegurando as condigbes de seguranga e de sadde dos formandos/utentes,
colaboradores e famllias das Areas pertencentes ao Centro de Formagio e
Integragdo Profissional, numa perspetiva de prevengao ¢ ainda para garantir a
sua operacionalidade e funcionalidade provocada por uma pandemia associada
ao Coronavirus SARS-CoV-2 [COVID-19] .

Congiderando o seu dinamismo e sempre que surjam novas orientagSes
emanadas pela DGS ou outras entidades este plano seréd objeto de atualizagdo
e revisao.
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3. Ambito
O presente plano de contingéncla aplica-se a todos os que frequentam e se

encontram no equipamento do Centro de Fermagdo e Integragdo Profissional,
sito em Casal Godel.

Nota: Os formandos que se encontram a realizar Pratica em Contexto de
Trabalho (PCT), estfio abrangidos pelos planos das Entidades de Acolhimento.

A elaboragio deste Plano de Contingéncia no dmbito da infe¢ido pelo novo
Coronavirus SARS-CoV-2 [COVID-19], assim como os procedimentos a adotar
perante um formando/utente, colaborador e familia, que apresentem sintomas
desta infeg30, devem seguir a informagéo disponibilizada nas orientagdes da
DGS, nomeadamente a N° 006/2020 de 26/02/2020, Decreto-Lei n.° 135/2013
de 4 de Outubro @ a Noma 004/2020 de 23/03/2020, atualizada em 25/04/2020.

4. Enquadramsnto do Coronavirus - SARS-CoV-2 [COVID-19]

4.1. Origem

A 31 de dezembro de 2019, Organizagao Mundial de Saide (OMS), foi informada
de casos pneumonia atipica de etiologia desconhecida em trabalhadores a
fraquentadores do mercado de peixe, mariscos e aves na cidade de Wuhan,
provincia de Hubei, na China. Na sequéncia desta informagio & de estudos de
investigagdo a causa da doenga foi identificado um novo coronavirus, a 7 de
janeiro de 2020, que foi denominade COVID-18, como agente causador da
doenga.

A 20 de janeiro foi confirmada a transmissdo pessoa-a-pessoa. Continuam em
investigagéo varios aspetos da cadeia epidemlologica, a histora natural da
doenga e as estratégias terapéuticas e preventlvas que permitam o controlo
eficaz desta epidemia.

Perante a evolugiio do nimero de casos na China, a 30 de Janeiro de 2020, a
OMS declarou “Situacio de emergéncia de Saidde Piblica de ambito
intemacional”, ao abrigo do Regulamento Sanltario Internacional.
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A 1 2 de fBVBFGIFD a OMS demmlnou oficialmente a dnenga de COVID-19, tendu
¢ Comité Intemacional de Taxonomia Viral designou um nome oficial para o
virus: doenga respiratéria aguda por coronavirus-2 (SARS-CoV-2).

A 11 de marge de 2020 a OMS daclara ¢ surto de corenavirus uma pandemia
global.

4.2. Caracteristicas

As infeghes por coronavirus geralmente causam doengas resplratorias leves a
moderadas, semelhantes a um resfriado comum, podendo evoluir para quadros
mais complicados e 6bito no caso dos individuos mais suscetiveis. Alguns
coronavirus podam causar sindromas respiratérios mais complicados em termos
de salde pablica, como a “Severe Acute Respiratory Syndrome”.

4.3. Transmissao

Até a este momento, a epidemia apresentou transmissao intensa e disseminada
na China, seguida de transmissao ativa em varios paises do mundo, com casos
importados.

No campo de agho deste virus extremamente contagioso, dissemina-se:
» Afravés de goticulas respiratérias (particulas superiores a 5 micra);

* Palo contacto proximo {(com as mucosas da boca, nariz ou othos através
de méo contaminada);

* Pelo contato direto com secrecdes infeciosas € por aerossois em
procedimentos terapéuticos que os produzem (inferiores a 1 micron);
» Através de superficies & objetos contaminadas.
De acorde com as autoridades de salde, acredita-se que o periodo de incubagdo
pode atinglr os 14 dias apds a exposigiio ao virus. E, sabe-se hoje que um

individuo infetado é transmissor do virus desde 2 dlas antes do inicio de
sintomas.
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5.1. Caso suspelfo

De acordo com a Orientagao n.° 006/2020 da DGS, de 26/02/2020 considera-se

PLANO DE CONTINGENCIA (Covip 19)

5. Critérios de Identificagdo do caso

€aso suspeito, o seguinte:

—

{febre ou tosse ou E
dificuldade respiratéria)
requerendo ou néio

Critérios clinicos

Infegio respiratbria
aguda

hospitalizagio

Critérlos epidemiolégicos

sHistérla da viagem para areas com Wransmissdo comunitaria ativa nos 14

dias antes do inicio de sintomas

ou

sCantacte com case confimado ou provavel de infegao por SARS-CoV-

2/COVID-19, nos 14 dias antes do inicio dos sintomas
Qu

sProfisgzicnal de sadde ou pessoa que lenhs estado numa instituigéio de

saude onde sfo tratados dosntes com COVID-19

A 23 de margo de 2020 a DGS informa na Norma 004/2020 e mais recentementse,
orienta¢fes médicas alertam que para casos suspeitos, devera ter-se em conta

08 seguintes sintomas:

+» Todas as pessoas desenvolvam guadro respiratdrio agudo {persistente ou

agravamento de tosse habitual) ou
¢ febre (temperatura malor ou igual a 38 graus}), ou

o dispneia/dificuldade respiratdria, ou

o dares de cabeca fortes {associadas a outros sintomas), ou

s cansaco extremda, ou

» na&o ter olfato &/ou paladar

devem ligar para a linha de Saide 24 - 808 24 24 24,

5.2. Caso provavel

Caso suspeito com teste para SARS-CoV-2 inconclusive ou teste positivo para pan-

coronavirus.
E
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Sem evkléncia laboratorial de outros agentes microbioléglcos.

Os doentes com suspeita de COVID-19 devem ser submetidos a teste laboratorial (rRT-
PCR) para SARS-CoV-2, em amostras do trato respiratério {superior e/ou inferior), nos
termos da Orlentagdo n.® 015/2020 e da Norma 007/2020 da DGS.

5.3. Caso confirmado

Caso com confirmagao laboratorial de COVID-19, independentemente dos sintomas.

6. Formagéao e Informagao

Neste &ambito & imprescindivel garantir que os formandos/utentes,
colaboradores, familias e outros possuam informagfo sobre as medidas de
prevencgio adotadas pela OMS e DGS. Esta informagio deve ser promovida
através:

¢ Divulgaciio da informagico e esclarecimento: a colaboraderes,
formandos/utentes, familias e outros considerados relevantes, relativamente a:

e Manussamento de equipamentos de protegde individual para
colaboradores e formandos/utentes;

» Promogdo e divulgagio de habitos de prevengdo e controlo de infegdio
{ex. lavagem frequente das méos e etiqueta respiratéria, nomeadamente
cobrir a boca ou 0 nariz ao tossir & ao espirrar, usando lengos de papsl ou
0 antebracgo},

» Divulgacdo da informagao disponibilizada pela DGS.
+ Formagdo aos técnicos e colaboradores de contacto diretc com os
formandos/utentes, relativamente a:

¢ Conhecimento e treino sobre lavagem das mios,;

« Regras de eliqueta respiratdonia;

¢ Conhecimento de todas as normas de controlo de infegao;
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¢ Conhecimento dos sintomas do Coronavirus SARS-CoV-2 (COVID-19);

« Estar atentos ao estado de salde de todos os formados/utentes, de modo
a dentificar precocemente os sintomas.

¢ Saber reagir perante uma sluacdo de potencial ocoméncia de
Coronavirus SARS-CoV-2 (COVID-19):

o Situacado de isolamento social para as pessoas que possam apresentar
sinais de infegdo,;
o Difundir a informacao escrita; cartazes e flyers (Anexo I).

7. Plano de Contingéncia

7.1. Operacionalizagao

A ativagdo do Plano de contingéncia do Centro de Formacgdo e Integragio
Profissional é decidida pela Diregao, ficando a sua Coordenagao dependente do
Presidenta da Dire¢3o, pelo seu substituto o Vice-presidente e pelo Diretor
Técnico do Centro de Formacgio e Integragfo Profissional, tendo em conta a
evolugio do quadro de Infeg@o e as corientagbes das autoridades nacionais de

salde.

O Plano de Contingéncia apresenta um modelo de prossecug@o delineado
conforme os impactos diretos nos servigos, a gestdo de recursos humanos a
afetar e as atividades a desenvolver (Anexo II).

A utilizagéo de equipamentos de protegéo individual como méascaras e luvas,
devera ser de uso obrigatorio. As toucas, aventais e outras EPI'S consideradas
nacessarlas, ndo deve ser de uso generalizado. A sua utilizagio deve ser felta
considerando a situacao particular do estado de saide dos formandos/utentes e
colaboradores, mediante aconselhamento das entidades nacionaisflocais de
salde ou orieracbes dos responsaveis do plano.
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7.2. Coordenagao Operacionalizagio

PLANO DE CONTINGENCIA (Covip 19)

A gestdo da situa¢sio de pandemia depende da pertinéncia das decisbes e das
agles levadas a pratica em cada momento. Assim sendc, a estrutura
organizacional do Centro de Formacé@o e Integragdo Profissional, sera da

seguinte forma:
Cargo | Membro Substituto
| SOREES |
i Coordenagho : Duarie Lucas Victor Carraméc
DwerTaonico | AvsbeaRos | Paua Anunes
E. mﬁa;;;;;;i;;ﬁ . Mlg:et ﬁﬂngelu\ﬁtal 1l Miguel Angelo Vital
REGGERRN|  Aredare | - Pasa A

7.2.1. Competéncias da Coordenagao

Compete-lhe a Coordenagio do Plano, nomeadamente:

Assagurar a implementa¢do do Plano de Contingéncia & sua Revisdo, caso
§6ja Necessario;

Definir a estratégia de atuagao face ao evoluir da situagéo;

Definir ag linhas estratégicas para a reorganizagéo dos recursos humanos;
Coordenar a atuagéo global e as agdes a implementar;

Desenvolver, manter, implementar, rever @ propor alteragdes ao Plano;

Articular com as entidades de sadde & demals atores, do numero de casos
suspeitos efou detetados nos colaboradcres do Centro de Formagao e
Integragdo Profissional, formandos/utentes,

Gerir o processo de comunicagao interna e externa.

7.2.2. Competéncias do Diretor Técnico

Compete ao Diretor Técnico a operacionalizagao do Plano e tem como funcgdes:

Informar e apoiar a Coordenagio sobre o eveoluir da situagdo;
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Coordenar e decidir sobre a gestio de emergéncia no Centro de Formagéo e
Integracao Profissional;

Designar os seus interdocutores (grupo de acompanhamento/monitorizago)
no Centro de Formagao e Integracao Profissional,

Orientar o processo de comunicagéio com 0s respetivos colaboradores,
formandosfutentes, familiares, prestadores de servigos e formecedores do
Centro de Formagéo e Integragdo Profissional, de acordo com as linhas de
crientagéo definidas pela Coordenagao do Plano;

Manter os canais de comunicagéc com os familiares/acompanhantes dos
formandos/utentes prestando todas as InformacgBes relativas ao estado de
salide dastes;

Desenvolver esforcos com o servigo de informética, de forma a implementar

sarnvico de videochamada entre pals/familiares e formandos/utentes de modo
a manter o contacto, caso necessario;

Informar a Coordenagio sobre suspeitas de infecio em algum
formando/utente, colaborador ou outro considerado relevante;

Realizar/Desanvolver, reunidesiformagdo/informagéo com os colaboradores e
formandos/utentes, famillas e outros considerados de relevo, sobre medidas
de autodefesa, higiene das méos e dos equipamentos, etiqueta respiratoria e
comportamental a adotar no sentido de evitar og contagios;

Dar conhecimento dos principais procedimentes a ter nas diferentes fases do
Plano de Contingéncia;

Identificar a lista de atividades prioritarias e essenclals de colaboradotes, cuja
atividade, se for interrompida, necessita de substitulgdo imediata para
assegurar minimamente a atividade;

Valldar as atividades prioritarias e essenclals face ao evoluir da situacio,
identificando as tarefas que podem ser temporariamente suspensas;

Definir o plano de distribuicio de equipamento protecdo individual se a
situagdo o exigir, bem como medicamentos;

Qrganizar os recursos humanos de acordo com as diretivas da Coordenagéo.
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7.2.3. Competéncias do Responsivel Comunicagio

Compete-lhe articular a comunicagao a nivel interno e externo sob orientagéo do
Diretor Técnico do Centro de Formag&o Profissional,

A divulgacdo de imagens e fotografias nas redes sociais carece de autorizagao
pela Diregdo da Instituicio.

Devera ainda estabelecer-se uma rede eficaz de comunica¢io com os diferentes
parceiros: Centro de Salde, Hospital, Protegiio Civil, fomecedores, outros
considerados relevantes.

Por solicitagdo do Diretor Técnico do Centro de Fomagdo e Integragdo
Profissional deveréd elaborar Instrugbes de Trabalho (Anexo INl), Cartazes
Informativos e demais documentos necessarios ao bom funclonamento da
Formagdo Profissional.

7.3. ldentificagéo de Atlvidades Prioritérias

Durante a fase pandémica Coronavirus SARS-CoV-2 (COVID-19) &€ previsivel
que surjam casos de colaboradores ou formandos/utentes infetados ou que
astiveram em contacto com pessoas infetadas, o que pode levar a um possivel
comprometimento dos cuidados prestados devido aop absentismo dos
colaboradores e que poderd afetar o normal funcionamento do Centro de
Formagao e Integragio Profissional.

E importante determinar os recursos humanos para o nommal funcionamento dos
servicos anteriormente descritos, assim como, definir quais os servigos minimos
e respetivos recursos humanos de modo a manter em funcionamento as
atividades que sdo imprescindiveis.

Assim, da andlise das atividades desenvolvidas no Centro de Formagao e
Integragio Profissional considera-se essenciais e prioritérias as mencionadas
abaixg, de modo a garantir 0s recursos humanos necessarios a continuidade das
mesmas, madiante orientagio das entidades competentes:

1. Atividade Formativa (garantir um numero de colaboradores adequado
para proceder a formagao de acordo com as orientagbes da entidade
tutelar);
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2. Servigo de Refeltério (garantir um nimero de colaboradores adequado
para assegurar o 58rvigo);

3. Servigos de Lavandaria (sorfio nacassérios os servicos minimos para
dar resposta as necessidades);

4, SBervigos Administrativos (garantir os servicos minimos com a
possibilidade de recurso a teletrabalho);

5. Servicos de Limpeza {garantir os servigos a todos os espagos em

utilizagao reforgando as medidas preventivas de higienizagao ambiental);

0O enceramento de um Equipamento, Resposta ou Servigo € uma medida gue
apenas deve ser adotada pela Direcdo da InstituicBo apds avaliagéo
epidamiclbgica da situacdo e com a articulagdo comn o Ministério da Tutela
(Entidade Tutelar) e DGS.

8. Medidas de Higiene, Ambiente e Cuidados ac Formando/Utente

8.1. Instalagdes e equipamentos

Dada a Importancia na higienizagio e arejamento das salas e outros espagos do
edificio é obrigatério a implementago:

» O planeamento da higienizagdo e limpeza deve ser relativo aos
revestimentos, aos equipamentos e utensilios, assim como aos objetos e
superficies que sdo manuseadas (ex. macanetas de portas/apoios,
tomeiras, bancadas, cadeiras, comandos dos televisores, maternial
informatico, telefonesitelemoveis, etc.). A limpeza e desinfegdio das
superficies devem ser realizadas com detergente desengordurante,
seguido de desinfetante — & fundamental a sensibilizagéo ¢ a fomagéo
das pessoas envolvidas nas tarefas de limpeza e higienizagao,

> Dispositivo para fornecimento de toalhetes de papel nas instalagbes
sanitarias ¢ noutros locais onde seja possivel a higienizago das méos
(proibicao de utilizagéo toalhas de pano de uso coletivo);

» Colocagio de dispositivos de parede comn solugdas de limpeza das macs
a base de alcool para possibilitar a limpeza das maos;

* Disponibilizar 0 acesso a lencos de papel e a toalhetes de uso Unico,
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» Estabelecer a periodicidade de limpeza e aumentar o arejamento das
salas e de outros espacos;

» Devera ser dada especial ateng¢éo a objetos que possam ser levados a
boca como copos, pratos e talheres, quer por formandos quer por
colaboradores, os quais ndo devem ser partilhados e devem ser lavados
e higienlzados em maquina de loiga com programa de maior intensidade;

> Qs materiais pedagdgicos, lidicos, terapéuticos e ocupacionais, bem
como todos os materiais de uso partilhado nas atlvidades, devem ser
higienizados, com um detergente doméstico e passados por 4gua limpa,
no final de cada utilizacao;

¥ Devera ser realizada a higlenizagdo com toalhetes embebidos & base de
alcool, o telefone ou telemdvel de servigo, a cada utilizacéo,

> A zona circundante do edificio devera ser diatiamente objeto de lavagem;

» Deverdo ser cumpridas as regras de higiene e seguranga alimentar na
area de cozinha, copa e refeitorio.

8.2. Colaboradores

Todos 08 colaboradores do Centro de Formagéo e Integraggo Profissional, ao
longo de todo o perlodo de contingéncia devem cumprir rigorosamente;

> Asfardas utilizadas pelos formandos e colaboradoras deverdo serlavadas
a alta temperatura, no caso da roupa termorresistente (70° a 90° graus) e
no ¢aso da roupa termosensivel (40° graus);

» O calgado deve desinfetado em local préprio nas entradas do Centro de

Formagzo e Integragéo Profissional;

¥ A higienizagio das m&os: lavar as m3os com agua e sabdo durante pelo
menos 20 segundos, afixando por exemple a8 imagens da Norma da DGS
de higienizagio das maos n® 007/2019 de 16/10/2019 (Anexo IV);

> Implementar com rigor ¢ cuidado da higiene das maos dos formandos a
sua responsabilidads;

» Os procedimentos de etiqueta respiratéria {ex. evitar tossir ou espimar
para as maos; tossir ou espirrar para o antebrago ou manga, com o
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antebracgo fletido ou de preferéncia usar lengo de papel; higienizar as
maos apds o contacto com secregdes respiraténias);

> A utilizagdo de EPI's, face a alta contagiosidade deste agente € uma
medida de protecdc que devera ser implementada:

- Cada profissional devera utilizar urna mascara por dia de trabalho (deve
trocar a mesma assim que esta se encontre molhada), ndo devendo em
qualquer circunstancia tocar na superficie da mascara, mas somenie no
elastico e segulr os procedimentos de colocagao (incluindo a higienizagao
das maos antes de colocar e apds remover a mascara);

- Em caso de apoio a formando/utente ou colaborador em isclamento a
colocagio e remogio dos EPI's tem um papel importante na prevengéio e
controlo da transmissio cruzada da infegdo, pelo que deve obedecer a
regras propostas nos quadros do Anexo V,

- Dever-se-a fazer uso adequado dos recursos disponivels.

8.3. Culdados ao formandofUtente

» Diarlamente serd efetuada e registada a medigao de termperatura corporal
de cada formando/utente, bem como monitorizados todos os sintomas
que 0s mesmos aprasentem,;

» Manter 0s canais de comunlcagéo com os familiares/acompanhantes dos
formandos/utentes prestando todas as informagdes relativas ao estado de
saude destes.

9. Gestao Recursos Humanos

Em contexto deste Plano de Contingéncia, impde-se a necessidade de garantir
o decorrer da atividade formativa mesmo gue recorrendo a outro menitor.

No caso de surgir um colaborador infetado, toda a equipa devera ser rastreada,
assim como os formandos/utentes, aguardando todos os resultados nas
respetivas habitagoes.
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Todos os colaboradores que se mantiverem ausentes por imposicao das
medidas de contingéncia, n&o serao prejudicados na sua remuneragao.

10. Sala de Isolamento e distanciamento social
¥ Instituir e dlvulgar regras claras de n8o entrada no Centro de Formacio e
Integracéo Profissional da APECI de colaboradores ou outros visitantes
que manifestem sinais de infecdo, a fim de evitar a propagagao (verificar
ponto 5);

> Sempre que um formando/uiente ou colaborador apresentar sinais de
infeco (suscetiveis de ser considerado caso suspeito, verificar ponto 5}
devera deslocar-se para a sala de isolamento. Ver plantas de localizagao
da sala de isolamento no Centro de Formacgio e Integragio Profissional
da APECI no Anexo VI;

» O contacto com a Linha de SalGde 24 — 808 24 24 24 sera realizado por
elamenios do Niclso Operacional de Contingéncia e deverdo seguir os
procadimentos indlcados pelos profissionals;

¥» Sala de isolamento deve ser utilizada apenas para esse fim, com janela e
porta para o exterior e dotada de telefone, 2 cadeiras e colchdo para
descanso do(s) utilizador{es), pois podera haver necessidade de
permanecer no espaco por periodos longos de tempo, assim como em
termos de material, ter disponivel: um contentor de residuos (com
abertura ndo manual e saco de plastico) que davera ficar no interior. Antes
de se ausentar da sala, o seu uilizador deve atar o saco existente para
racagéo de residuos e coloca-lo dentro de outro saco que tamhém deve
de ser atado. Devera ainda existir os contactos dos responséveis pelo
Nticleo Operacionaf do Contingéncia e da SalGde 24, canela, papel, agua
& alimentos ndo pereciveis;

» Deve ser assegurada a existéncia de Equipamentos de Prote¢io
Individual destinados & pessoa infetada {com objetivo de evitar contagic)
e outros meios em que seja recomendado pela DGS,

» Devera haver EPI destinado ao acompanhante do formando/utente (caso

ja nao os tenha colocados);
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> A sala de isclameanto deve ser limpa e desinfetada apds a sua utilizagio
do seguinte modo: Aplicar lixivia diluida em agua na proporgéo de uma
medida de lixivia, para 9 medidas iguais de agua usar méascara na diluicio
e aplicagao da lixivia; deixar atuar durante 10 minutos; passar o local com
dgua e detergente; enxaguar s6 com agua quente; deixar secar ao ar e
abrir as Janelas para ventllagio do espago. O colaboradon(a) deve lavar
as mios antes e depois de colocar as luvas, deve usar mascara, bata, e
touca descartaveis,

10.1. Emergéncia: Caso suspeito

Na eventualidade de se ter um caso suspeito com COVID-19 deve-se atuar da
seguinte forma (Anexo VII):

- A responsével de grupo deve colocar EPI's (lavagem méos + méascara cirdrgica
+ luvas);

- O formando/utente suspeito & retirado de imediato para a sala de isolamento
onde vai permanecar;

- O formando/utente ficard acompanhado caso ¢ seu comportamento ou
condigBo de saide assim justifique por colaborador devidamente protegido por
EPI’s;

- Serdo acionados o Diretor Técnico ou seu substituto que fardo as diligéncias
necessarias para comunicar com a Linha de Salde 24 que ira determinar os
procedimentos seguintes;

- Q colaborador permanecera sempre dentro da sala de isolamento s6 saindo
para Ir a0 WC (caso a sala nfc possua), ficando o WC restrilo ao seu uso. O
acompanhamento cessa com a retirada do formando/futente;

- Os colaboradores e formandos/utentes que estiveram em contacto com o caso
suspeito, deverao ficar em quarentena por um periodo n8o inferior a 14 dias e
atentas ao aparecimento de sintomas coincidentes com os deste virus e deveréio
ser rastreados;

- A sala de isclamento e WC e demais dreas deverfo ser higienizados
profundamente, com pessoal devidamente protegido por EPI's.
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Em caso de emergéncia, deve ligar para o 112.

10.2. Colaborador em quarentena

Caso haja necessidade de isolar um ou mais colaboradores que necessitem de
ficar de quarentena, ou isolamento social woluntario e, ndo queiram ir para casa
por risco de contagio aos familiares, pedir-se-a orientagbdes a Protegdo Civil no
sentido se ser arranjado um espaco para acolhimento do colaborador.

10.3. Formandos/Utentes que Regressem da sua residéncia por Suspelta
de COVID 19

O formandos/utentes devem demonstrar auséncla completa da febre (sem
recurso a antipiréticos) e melhoria significativa de outros sintomas, como por
axamplo tosse e falta de ar, durante 3 dias consecutivos e certificar que pelo
menos 7 dias se passaram desde o inicio do primeiro sintoma.

Caso se cumpram os critérios do ponto anterior, a cura & determinada;

- Nos formandosfutentes sem intemamaento hospitalar por COVID-19: por um
teste laboratorial (IRT-PCR} negativo, realizado, no minimo, 14 dias ap6s o inicio
dos sintomas;

- Deverdo ter ficado em quarentena por um periodo néo inferior a 14 dias;

- Ndo deverdo apresentar sintomas compativeis com os descritos para o
COVID 19;

- Devera ser solicitado prova de teste negativo para Covid 19.

10.4. Formandos/Utentes que Regressem de Internamento hospitalar

Deverdo ficar em quarentena na sua residéncia, apds a alta, 14 dias em
isolamento adicicnal.

Caso se cumpram os critérios do ponto antarior, a cura & determinada:

- Nos formandos/utentes com internamente hospitalar por COVID-19; por dois
testes laboratoriais (fRT-PCR) negatives, com pelo menos 24 horas de diferenga,
realizados, no minimo, 14 dias apds o inicio dos sintornas.
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10.5. Formando/Utente Infetado com COVID19

O Isolamento & a medida utllizada em indlviduos doentes e no cuidado a doentes
COVID-19 positivo. Apds orientagbes da linha de sadde 24 os formandos/utentses
serfico encaminhados para a sua residéncia ou unidade hospitalar. Serdo
informados os familiares responsaveis do mesmo e o Diretor Técnico do Centro
de Formacgdo e Integrag&o Profissional. O colaborador e motorista {caso ndo seja
possivel deslocagio em ambuléncia) que acompanharem o formando/utente,
utilizarzo 0 seguinte equipamento de protegao:

Mascaras FFP2
Fatos impermeéveis completos |-

Oculos/viseira de protegdo l
Luvas de nitrilo ou latex L

11. Diagnéstico e Orlentagio (contactos)

Numa situagic de doenga aguda ou davida sobre a possibilidade de infegio de
um formando/utente, sera contactada a linha de satide 24 — 808 24 24 24 que ira
determinar os procedimentos seguintes. Esse contacto sera efetuado pelo
Niicleo Operacional de Contingéncla que é constituido por (Anexo VIII):

o Duarte Lucas B 964 670 835
o \Vitor Caramao 1 863 314 396
« Anabela Reis 8 968 541 923
o Miguel Angelo Vital B 967 176 742
e Paula Antunes 2 968 541 923

As medidas a adotar para todos os contactos seguirdo as recomendagoes da
DGS em fungdo do estadio de abordagem da pandemia.

12. |dentificagéo de medidas de manutencio em situagao de crise

Em situagdes de crise deverao ser adotadas um conjunto de medldas:
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v Reorganizacio dos Recursos Humanos

No caso de auséncia de um monitor proceder-se-a & sua substituicdo por outro
da squipa. Caso se verifique um elevado absentlsmo/quarentenalisolamento de
colaboradores, a atividade formativa ndo redne condigdes para continuar e tera

que ser interrompida.

No caso de ndo existir garantia de fomecimento de bens e servigos, devem estar
previstas solugbes altemativas.

£ fundamental proceder A identificagdo dos postos de trabalho prioritarios
{monitores); planificagdo das substituicdes e reorganizagéc das equipas de
trabalho (se possivel); formagae e freino dos colaboradores para a intervengéo
em cenario critico (nomeadamente por agdes de formagio especlficas e pela
experiéncia de trocar de servigos); assegurar o funcionamento da formaco, com
possiveis reestruturagies dos grupos € com recurso obrigatorio de
colaboradores de outros sectores.

Perante a verificagio de um cendrio critico, todos os colaboradores da Instituicio
podem ser mobilizados ou podera haver nacessidade de encerrar o servigo como
prevencao de contagio.

Serd garantida a formag&o e o treino, em tempo util, para todos os colaboradores
do Centro de Formagao e Integragdo Profissional.

Sera, também, garantida a infomacfo sobre a uliiizagic de EPl's o
disponibilizados 0s meios necessarios minimos para ¢ desenvolvimento das
atividades, sem pdr em risco o contdgio aos colaboradores.

v' Reorganizagédo de Stocks

No caso de setores vitais ac funcionamento da Centro de Formagao e Integragao
Profissional, devem estar previstas abordagens alternativas (fornecedores junto
da comunidade local):

+ Possuir uma reserva de alimentos ndo pereciveis;

* Garantir uma reserva de produtos de higiene, limpeza e EP!'s.
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v Reorganizago dos Servigos
» Garantir a continuldade dos servigos de refeigio;

s Garantir os servicos para um atendimentc eficaz aocs nossos
formandosg/utentes.

v Reorganizagio da comunicagiio com as familias

Em situagio de encaminhamento ac hospital, hospitalizagdo, quarentsna ou
isclamento o Diretor Técnico:

¢ Informara o coordenador do plano, o familiar de referéncia ou 0 DT do Lar,
0 mais breve possivel;

13. Reavaliagao do Plano

A rgavaliacéio e altera¢@o das medidas referidas no atual Planc de Contingdncia
serdo realizadas sempre que se julgar conveniente.

14. Avaliagédo pds-pandemia

Temminada a fase pandémica, o Grupo Operaclonal de Contingéncia deve
elaborar um relatdrio que evidencie 0s aspetes que correram bem e 0s que
merecem ajustamento, o que permitird uma resposta mais eficaz em situagies
futuras.

Conclusao

A consulta da Crientacfo da DGS N° 006/2020 de 26 de fevereiro 2020 e da
Norma N° 004/2020 de 23/03/2020, atualizada em 25/04/2020 ambas da DGS
s3o fundamentais, assim como outras normas gue possam ser emanadas pela
mesma entidade.

A informagdo disponlbilizada devera estar sujeita a atualizagdo constante via site
da DGS ou outras formas de comunicagéo oficiais.
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Sera necessaria a estrelta arﬂculat;éo entre 0s servigos clinicos e de seguranga
das empresas & entidades locais de Salde, ACES Oeste Sul e Salkie Pablica.

A divulgaco de informag8o rigorosa e precisa, a vigildncia de perto dos casos
suspeitos e a correta identificacio dos casos de infegdo real, permitirdo, por
terto, o controlo desta nova ameaga.

A Implementagio deste plano visa acautelar e minimizar o impacto da
epidemiologia na situagioe clinica dos utentes, colaboradores e suas familias.

Torres Vedras, 05 de malo de 2020

'l

l (Duarte d?’gglfva §ana Lucas)
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Glossario

Quarentena - Medida de afastamento social que pressupde que o individuo é
sauddvel, mas possa ter estado em contacto com um doente infecloso.

Isolamento - Medida de afastamento social que é utilizada em individuos
doentes, para que, através do afastamento social n&o contagiem outros
cidaddos. Este caso € usado apos o médico assistente avallar o doente
determinando que a sua situacfo clinica ndo necessita de intemamento.
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Anexo |

MEDIDAS RECOMENDADAS

Quando utilizar uma MASCARA CIRURGICA?

A Organizagdo Mundial de Sadade recommenda o USO ’
RACIONAL DE MASCARAS, apenas para pessoas:

= Cornsimomes de infecio respiratdria, comao

febre, losse, espirros; - P

» Suspeilas de COVID-19;

= DOue prestem cuidados a suspeaitos de COVID-19.

Ao COLOCAR mascara cirurgica (ou outra) deve:

Lavar as m3os com dgua e sabdo ou solugdc a base de

alcool,

Posicionar a méscara na posicdo toireta. & borde dobrovel

deve estar pora cimg e a parite tolorida pare fors.

Segurar méscara palas linhas de suporte/elésticos e
adaptar a cada orelha. Ajustar mascara junto ao nariz e

queixo, sem tocar na face da mascars.

Lavar as mdos com Jdgua e sabdo ou solugdo a base de

alcool.

Retirar méscara apenas segurando nas linhas de
suporiefelasiicos.

Colocar a mascara no reciplente adequado {residuos de
Y &  Erupo li - saco branco descartavef) e lavar novamente as
mdos.

BEFLBLICA
I ensandiess, AbUaHZEES @ dena de 1700 ? JORIEEI oS -: Sﬂ§_ ' DGS I



ANEXOS DO PLANO DE CONTINGENCIA (Covip 19)

MEDIDAS RECOMENDADAS

Assegurar a disponibilidade de:

Estruturas para a LAVAGEM DAS MAOS com 4gua e sabao
liguido

B +

TOALHETES DE PAPEL (deve ser ewvitado o uso de toalhas de

‘j tecido)

“ we CONTENTORES proprics para a colocagdode lixo e

© restantes residucs

Efetuar diariamente:

RENOVAR O AR das salas e espagos fechados, idealrivente 6 & 12
renovagbes por hora;

Assegurar a LIMPEZA DAS SUPERFICIES &€ OB)EVOS de utilizagdo
comum, ¥arias vezes ao dia [por exempio, mesas, bancadas,

< g

interruptores de luz, maganetas, puxadores do armario);

Recomendacoes gerais

Promover a LAVAGEM DAS MAOS i entrada e 3 saida da
InstituigEo, antes = depois das refeicbes, depois de atividades
de grupo e de idas & casa de banho;

-
LS

Promover MEDIDAS DE ETIQUETA RESPIRATORIA - ao

‘ aspirrar oU tossir devem tapar © nariz e a3 boca com o brago
ou com um lengo de papel gue devera ser colocado
irmediatamernte no lixo

] rd X ) . ; wn
’)( EVITAR tocar nos olhos, nariz e boca com as maos,

o mas es. suarzanas. & duia e 1A P AT, '0 SNS sum %DGS '
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Anexo || - Desenvolvimento do Plano Geral

ANEX0S DO PLANO DE CONTINGENCIA (CoviD 19)

Pano de Contingéncia (Covid 19}
Fommglo Proffssional
Arvnd [f~n = Désemmobimento da Pland Gers] (osganizw:in]
slals|s
e - Elaborar o presents Flano da Contingineis GO, DTFP
ERER Actualzar o Mand de &0
ENRS ntar o Plano de Continglncla (i d
I [» Avallar w comigir as fabhus do Plano de Contingéneis todos, GO
x| iformar o colaboradores & wi=ntes sobTe eventuals novi tomardas de decisiio OTR
I &5 re3rves da dpus & de alimantes nllo panedysis OTER o TEC
t 88 reseyyars de de higlene e T DIFP & TEC
= .l: Cancelar eventos publicos DA OTFP
TS Wrthui medidzs do control da | tendo como modelo 3 gripe cazanal DS & TEC
n |5l " Intersifiear 2 In [ relathvac & passosl TEC
W] Intenyificar o a operacionsl dha higinessizacso das | =
MRE Desenwihier de ra colaboradores espacificos em reas hrias TEC
il ‘! gummmﬂmhnww&nlmm OTFP & TEC
FE: Considerar & decidic dos EPr's necassdrios DTFP e TEC
= | ¥l Pit e pritica as medhias de Bolamento pars o alunos/colsboradores infectados TEC
x|a]a n de lsolamento aos ‘cplaboradores Infectades T8C
HEN Acclonar medidas de profilasia  nottficaglio dos casos infectados DTEF
T Considesar o encerramento de dmas comuns como saa sakas o estar 9. DYFP & TEC
u Tistricho O aceesD ENDRDT0 B BMINGS, Snlthoradares = VoRitAToE TEC « DTFP
= Raorganiznclio dos Servicos Adminlsirativos DPeTEC |
4 Rearganizaclo dos Servicos Lyvandaria; DTFE o TEC
Rearganizapho dot Services Limpeta DTFF & TEC
¥ REcrganizar o3 & 05 e DTFP » TEC
ai liquacionat o cancalamento de actividedes de cada Resposta Sociol (Formagso) Cik, DTFP
L »doptor medidas pora.os utertes de cada r=snosts social iFormackol BTED = TEC
x| identHicacdo dos Paster da trabalho Prioritdrios DTFP & TEC
Al Manifiagio dus substitulgBes ¢ recrganizaclo das equipas de tratmiho; DTFF & TEC
BEd Iormako e Traina cos colaborador e DYFP & TEC
1P ESED srvaniaclc de Volumtirios BIER
MR Actualizagle dea fichairos de contectos de Colaboradores DTFP
MR Actualizaglo dos ficheiros da conactos de Cllantes ¢ farilley TEC
¥l x|w]n Actualizagho dos ficheiros de cominctos de Parcelros BTFP
x| x| w|n etualzaglo dos fichairos da comtactos de_Servipos disponivels na comunidade DTFP
xfx|u|xn (ivulgar os planos de Junis de todas as parbes interessadas; DTFP & TEC
x1x|u]|n Dassmvolver um plena e eomunicaclio com os Colaboradores, akunos e Familias DR
M| x| aii i2efinlr 25 eshruturzs e vias de comunicaclo interna o externa Gk, DTFP
x| x| w|x Intensificar a informac$io sobre medidas de controlo de infecgho. TEC e OTFF.
Ejoalx Coordensr as comuniceces para O sciaris da nstituicko YR, DTFP
Lugrenicka:
54 - Migual Angeic

CTFP - Anabola kel
TEC - Pauls Amtunes
4% - Diregdo
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A S S _CENTRO DE FORMAGAQ E INTEGRACAQ PRORISSIONAL
Anexo Il - Instrugdo de Trabalho ,{V\\i
Instala¢des e equipamentos i*ig

s ‘% g
L

Procedimentos a adotar: @ @

Higienizacao e limpeza dos revestimentos de equipamentos e utensilios, assim como dos
objetos e superficies que sao manuseadas {ex. macganetas de portas, barra apoio, tomeiras,
bancadas, cadeiras, comandos dos televisores, material informatico, telefonesftelemdveis,
etc.);

Utilizacdo de toalhetes de papel nas instalagbes sanitardas e noutros locais onde seja
possivel a higienizagéo das méos {proibicdo de utilizagaéo toalhas de pano);

Utilizagao de dispositivos de parede com solugSes de limpeza das méos a base de élcool
para possibilitar a limpeza das méos.

Utilizacédo de lengos de papel e a toalhetes de uso Unico;

Executar a periodicidade de limpeza estabelecida e arejamento das salas. NUNCA, usar
aspirador, exceto se for de reservatdrio de Agua.

Lavar os objetos que possam ser levados a boca como copos, pratos e talheres, quer por
formandos/utentes quer por colaboradores, os quais nao devem ser parilhados e devem
ser lavados em maquina de loiga com programa de maior intensidade. As méos devem ser
lavadas apds a colocagdo da loiga na maquina;

Higienizar os materials pedagdgicos, lidicos, terapéuticos e ocupacionais, bem como
todos os materials de uso partihado nas atividades, com um detergente doméstico e

passados por agua limpa, no final de cada utilizagao;
Higienizar o telefone ou telemdvel a cada utilizagéo;
Lavar diariamente a zona circundante do edificio;

Cumprir as regras de higiene e seguranga alimentar na area de cozinha, copa e refeitério,
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___CENTRO ACAQ E INTEGRACAC PROFISSIONAL

Anexo Il - Instrucao de Trabalho ﬂ
Colaboradores iﬂ

Procedimentos a adotar: 1‘*"*’*.?

A entrada tera que ser feita pela porta principal ou pela garagem passando sempre por
um dos reservatorios com solugéo adequada a desinfegéic do calgado.

Ao entrar no Centro de Formagio Profissional comegar por desinfetar as méios e voltar a
faze-lo depois de picar o ponto. Este procedimento devera ser repetido sempre que
necessério, nomeadamente quando se utilizarem obletos de uso comum.

Sempre que estiver dentro do edificio, em contate com os formandos ou outro colaborador
e ndo seja possivel cumprir o distanciamento racomendado & obrigatdrio utilizar mascara,
de acordo com as regras de utllizagio,

Sempre que a atividade formativa, mesmo que no exterior, exija uma maior proximidade
com os formandos terd que usar mascara.

O uso de mascara deve ser a REGRA & néo a excegdo.

Utilizar farda apropriada para a formacgéo, sempre que aplicével;

Lavar a farda dos formandos/utentes e colaboradores a alta temperatura, no caso da roupa
termorresistente (70° a 90° graus) e no caso da roupa termosensivel (40° graus);
Higienizar o calgado passando por um dos recipientes com solugio apropriada antes de
entrar no edificio;

Higienizar as méos: lavar as méos com agua e sabéo durante pelo menos 20 segundos
e seguir as indicagbes que constam no cartaz afixado;

Evitar tossir ou espirrar para as m&os; tossir ou espirrar para ¢ antebrago ou manga, com
0 antebrago fletido ou preferencialmente usar lengo de papel; higienizar as maos logo de
sequida;

Utilizar méscara, ndo tocar na superficie da mesma, mas somente no elastico e seguir os
procedimentos de colocacdo (lavagem méaos antes de colocar e depois de remover a
mascara);

Vestir corretamente os EPI's (bata, mascara, bata, viseira, luvas) e despir (luvas, viseira,
bata, mascara) no contacto direto com o utente infetado ou em quarentena;

Fazer uso adequado dos recursos disponiveis. ""‘ -

~
("

-4
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Anexo il - instrugdo de Trabalho
Formandos/Utentes ﬁ
Ea
Procedimentos a adotar: i'ﬂi' ;‘

Durante o parcurso em transporte pablico até ao Centro devem usar mascara, cumprir
a distancia e qualquer outra regulamentagio referente a utilizacio dos transportes;

Ao chegar ao Centro, passar ¢ calgado pelo reservatéric com solugio adequada,
desinfetar as mdos com alcool gel e seguir, acompanhado por um responsével, para a sala
atribuida a cada curso cumprindo a distancia de seguranga. No caso dos formandos do
curso Operador de Jardinagem passam a utilizar a sala de terapias para evitar partilha de
espagos;

A lavagem correta das maos sera feita sempre que necessério ou tenham para isso
indicagdo de um colaborador @ ainda sempre que regressem ag edificie, depois de utilizar
0 wc, depois de tirar a mascara e antes de entrar no refeitcrio.

A utilizagao do balneario devera ser feita em alternancia por forma a ndo reunir mais
do que 4 formandos e um adulto em supervisdo. Cada um deve restringir-se ao espago
identificado com o seu nome. Informar as familias que consideramos que nesta fase nao
$€ conseguem reunir, ao nivel dos balneanos, as condigbes necessarnas para que todos
tomem banho. E constatando que apds a saida do Centro véio usar o transporte plblico o
banho devera ser tomado ao chegar a casa para melhor garantia de cumprimento da sua
protegao bem como da restante familia;

A entrada no refeitorio vai ser feita por curso, sob supervisédo, e os lugares a ocupar
astardo sinalizados com uma cadeira, identificada com o nome, respeitando a distancia de
seguranga. Para eliminar possiveis incumprimentos em fila, os tabulsiros serdo colocados
por um adultc nos lugares que cada um vai ocupar. Apds a refeicdo dingem-se
individualmente e scb supervisdo ao balnearic para a lavagem das méaos. Quando reunido
todo o grupo saem do refeitério acompanhados pelo adulto, S6 podem sair do refeitdrio
quando o adulto responsavel permitir,

As tarefas a realizar nos espacgos exteriores, grupos Operador Agricola e Operador
de Jardinagem nio podem descurar o cumprimente da disténcia de seguranca. Quando
estes grupos estiverem em sala, 0 que deve acontecer no minimo tempo possivel, devem
ocupar cadeiras identificadas e colocadas de acordo com a disténcia de seguranga.
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As tarefas a realizar pelo curso Assistente Administrativo continuam a acontecer
nos dois espagos previstos € devem reunir um nimero méaximo de 5/6 pessoas cumprido a
distancia de seguranga. O lugar a ocupar por cada um estara identificado;

A sala de convivio, por ser maior, podera ser utilizada por qualguer grupe que o solicite,
sempre que se verifique a necessidade de reunir um numero de pessoas maior;

Efetuar e registar diariamente a medigé4o de temperatura corporal a cada formando/utente,

bam como monitorizar todos os sintomas que 0s mesmos apresentem;

Manter os canais de comunicagéo com os familiares/responsaveis dos formandos/utentes
prestando todas as informacgGes relativas ao estado de salde destes;

ATENCAO: Todas as pessoas que permanagam com um utente em isolamento devem
estar atentas a0 aparecimento de sintomas coincidentes comn os deste virus. Todos os

sintomas devem ser comunicados & linha de Sadde24. e i d a’ la“e
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Anexo Bl - Instrucdo de Trabalho

Contactos Sala Isolamento

Nﬁcleo. Operacionai de Contingéncia
Duarte Lucas ® 964 670 835
Vitor Carramao ® 963 314 393
Anabela Reis = 968 541 923
Miguel Angelo ® 967 176 742
-| Paula Antunes ‘® 968 541 923

Enﬂdades Nacfonals Savde e Autondades

Saulde 24 ® 808 24 24 24
Centro de Saude ® 261 336 350

Hospital Tores Vedras & 261 319 300
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Anexo |V - Regras de (avagem de mios

NOVO CORONAVIRUS

COVID-19

LAVAGEM DAS MAOS

@ Duracao total do procedimento: 20 segundos

{ﬁ
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Anexo V

COLOCAGAO DE EQUIPAMENTOS PROTEGAO INDIVIDUAL

Lavar convenientemente as mios e secar.

Sequéncia de Vestir EPI's:

1. 2.
AR
AT
i |
i J
3. 4.
f
. lﬁ.

Sequéncia de desplr EPI’s:

1. 2.
8 iV ; ;
N N
Y & @\

% I‘b j".ll j
wy
4.
* '.-i--"--';' "r.
o' :: /
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Anexo Vi - Areas de isolamento e circuitos até a mesma

o WG adepled - eicade pinchel Zpota esmverc |

- Gabinete 26 — entrada pela porta principal 1° gabinete a direita |

Entraca IR

i £ - S . e
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Anexo VI

Emergéncia: Caso suspeito

Procedimentos a adotar

1.A Colaborador que acompanhe e preste assisiéncia 8o
formando/utente/colaborador com gintomas deve antes de iniciar esla assisténcia:
1- lavar as maos; 2 — colocar mascara cirtrgica; 3 — colocar luvas descartaveis;

2. O caso suspeito deve usar uma mascara cirlrgica, se a sua condi¢ao o permitir.
Sempre que a mascara estiver hiimida, devera ser substituida;

3. Deve ser feito 0 encaminhamento do caso suspeito para a sala de isolamento
pelo responsavel;

4.Em caso de necessidade fica o Responsavel a prestar assisténcia ao
formando/utente, s sainde para ir ap WC, ficando restrito ao seu uso. O
acompanhamento cessa com a retirada do formando/utente;

5. O Responsavel pelo grupo, informa de imediato:
=« Diretor Técnico, Anabela Reis 8 968 541 823, ou
¢ Substituto Paula Antunes & 968 541 923

6.0 DT aciona a Linha de Satde 24 — 808 24 24 24 que ird determinar os
procedimentos seguintes;

7. Sempre que surgir um caso suspeito, os outros formandos/utentes deverdo ser
afastados para outro local e desinfetada a zona (se aplicavel) ou sala onde estava
0 caso suspeito.

Em caso de emergéncia, deve ligar para o 112.
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Anexo VIl - Contactos Intemos e Extemos

CONTACTOS

Nucleo Operaclonal de Contingéncla

Duarte Lucas 2 964 670 835
Vitor Carramao ® 963 314 396
Anabela Reis & 968 541 923
Miguel Angelo ® 967 176 742
Paula Antunes R 968 541 923

Entidades Naclonals Satide e Autoridades

Saide 24 B 808 24 24 24

Centro de Satide ¥ 261 336 350

Hospital Torres Vedras 261 319 300

Protegdo Civil ® 261 320 752

Bombeiros Voluntarios ® 261 322122
: Aasoclagio Para a Educagio

de Crlangas Inasdaptadas
*iu Rua Anténio Augusto Cabral, n.%13
2560-307 Tomes Vedras
"'“ Telofone: 261 335 700
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DE FORMAGAD E INTEGRACAD PROFISSIONAL

Anexo IX - Procadimentos a implementar:
No quadro da realizagio dos testes de desplste covid-18, quando perante casos positivos,
o laboratdrio informa o prpric e 0 Delegado de Salde. Nesse seguimento serdo realizadas
as seguintes diligéncias, a saber:

1. O Delegado de Sahde estabelece o contacto com quem tem o teste positivo
Nesse contexto efetua a andlise da histdria pessoal, familiar € laboral.

2. O Delegado de saiude contacta a interlocutora de cada instituigéo (ref. e contactos
previamente facultados). Solicita 0s contactos de colegas de trabalho do profissional
e a listagem dos utentes a quem o profissional prestou cuidados.

Da parte dos interlocutores designados por cada institulgdo impde-se proceder ao

anvio da listagem dos demais profissionais.

3. O Delegado de sadda caracteriza os contactos como de baixo ou alto risco.

Tal ditara a prioridade em matéria de agendamento de testes a realizar.

4. Os contactos de alto risco ficam de imediato em isolamento profilatico determinado
pelo Delegado de Sadde.

5. Durante o inquérito aos contactos de baixo risco, podem registar-se duas
situagtes distintas:

(i) Profissionaig assintomaticos: mantém-se em fungdes utilizando equipamento
de protegdo individual complete. Tém indlcagio para medicao da febre 2 x a0
dia e vigilancla dos sintomas até 14 dias apds 0 Gtimo contacto com a pessoa
doente. Nao ha evicgao laboral.

Deverdo ser priorizados para testes dentro do programa definido.

(i)  Profissionais sintomatices: tém indicagéo para teste e t8m evicgio laboral
imediata.

8. Se os testes efetuados forem negativos, ¢ profissional assintomético mantém-se ao
Sarvigo com as mesmas precaucies.

7. As equipas das institui¢bes devardo estar atentas ao aparecimento de sintomas em
utentes que tenham tido contacto com caso positive e reportar 4 Unidade de Salde
Publica de imadiato.

8. Dependendo das caracteristicas € do nimero de casos positivos noutros
profissionais da instituigéo podera existir a necessidade de suspender atividades.
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Anexo X

INFORMACAO

1_.5."
Py}
e

"

4
il
.

Quarentena - Medida de afastamento

social que pressupde que o _individuo é

saudavel, mas possa ter estado em
contacto com um doente infecioso.

Isolamento - Medida de afastamento

social que ¢é utlizada em _individuo
infetado. Este caso € usado apés © médico
assistente avaliar o doente determinando
que a sua situagao clinica nao necessita

de internamento.
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ESPACO DE
ISOLAMENTO
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ANEX0S DO PLANO DE CONTIMGENCIA (Covip 19)
OE FORMACAD € INTEGRAGAO PROFISSIONAL

ETIQUETA RESPIRATORIA

Evite a disseminac¢iio de microrganismos!

ESTA A TOSSIR OU A ESPIRRAR?

CUBRA A BOCA E O NARIZ com um lencgo de papel.

Apos utilizar deite-o no lixo.

|
|
|
f
|

Se ndo tiver lengo, COLOQUE O SEU ANTEBRACQ
A FRENTE DA BOCA E NARIZ.

Nunca tussa ou espirre para as maos!

Em certas sltuactes podera ser-lhe pedido para
colocar uma mascara para proteger os que o
rodeiam. Colabore.

LAVE AS MAOS FREQUENTEMENTE OU
DESINFETE-AS com uma solugdo a base de alcool

(a 709

i:
@B Q SNSiz 120065 arsllv.
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CENTRC DE FORMAGAD E INTEG P

NOVDO COROMAVIRUS

COVID-19

USO CORRETO DA MASCARA

o r

Lave as m&os com sabao
frente

3 @
® > ax

4 p

s Y™

Segure a mascara pelos elasticos Coloque os elasticos nas orelhas

> 6

o '\
Ajuste a mascara 4 face Molde o clipe ao nariz
-
—-—
il ¢

Familia

Desinfete as maos APECI
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Anexo Xl - Procedimentos de seguranga (acesso, manuseio e circulagéo)

I. O cumprimento obrigatério da etiqueta respiratéria e da distdncia de
seguranga conforme indicagies da DGS (1,5 a 2m de distancia).

II. Uso de mascara obrigatério pelo que deverd o colaborador colocar a
mascara antes de entrar nas instalagdes.

lll. A medigio da temperatura corporal é realizada por pessoa adstrita a esta
fungdo & entrada das insialagbes.

IV. A obrigagdo de desinfegio das maos agquando da entrada no
estabelacimento. Lavar as méos frequentemente com agua e sabdo ou
solugdo desinfetante que se encontra em sala ou areas comuns.

V. A picagem no sistema de ponfo através de registo biométrico deve ser
realizada com a distancia minima entre pessoas de 1,5 a 2 metros,
aguardande no exterior ou na sala, consoante se entrada ou saida. A
desinfecdio das maos devera ocorrer antes e depois da picagem.

VI. No atendimento {portaria) deve o trabalhadot usar luvas ou desinfetar as
ma&os antes e apds o manuseio de: documentos vindos do extador,
correio, faturagdio, expedicio assim como no processo de descarga/carga
de eventuais artigos.

VIl. E da responsabilidade e obrigacio do colaborador infermar de imediato
em caso de manifestagdo dos sintomas caracteristicos desta epidemia
(febre, tosse seca, dificuldade respiratdria, etc.).

VIII. A clreulagdo dos colaboradores deverd respeitar as regras de segurancga
e distanciamento social.

IX. Na zona social do refeitério - Deve ser usado de forma responsavel com
um colaborador por mesa, e sem interagdo oral cumprindo as regras de
distanclamento. O uso do refeitdrio devera ser o mais breve possivel de
modo a permitir o acesso a outros colegas. O colaborador deve ser
diligente na desinfecéo posterior da mesa e demals utensilios utilizados,
por forma a cumprir as regras de segurancga.

X. O espago de trabalho é organizado de acordo com o comunicado pelas
chefias, respeitando as regras de seguranga.






